
教务处组织 2025 年第一次
教研室主任工作例会

2025 年 5 月 7 日，教务处在图书综合楼 3-416 会议室组

织召开了 2025 年第一次教研室主任工作例会。教务处负责

人及相关人员、全体教研室主任（副主任）参加会议。

本次会议围绕教学重点工作展开部署与研讨。首先，教

务处针对 2025 版人才培养方案与课程标准的编制工作进行

专题答疑，重点回应了学时学分表与教学进程表部分数据不

一致等问题。其次，与会人员共同研讨 2025 年教研室工作

考核指标，就新专业评估，实训室建设，校企合作等评价指

标展开深入交流，初步形成修订意见。



随后，教务处详细解读了期末课程考核材料规范要求，

明确试卷命题、成绩评定、过程性考核记录等环节的质量标

准。接下来，会议对校级“大思政课”教学比赛进行了解释

说明，要求各教研室广泛动员教师参赛，推动课程思政与专

业教学深度融合，同时部署了 2025 年秋季学期教材选用工

作，重申“凡选必审”原则，重点选用“十四五”职业教育

国家规划教材。

最后，教务处负责人在总结中强调，各教研室要充分发

挥基层教学组织作用，以新版人才培养方案与课程标准编制、

课程思政示范课程建设、“大思政课”教学比赛、教学成果

培育为契机深化教学改革，同时统筹做好课程教学与考核、

教材合规选用等工作，确保教学秩序平稳有序。


