
我校召开 2025 年教研室工作考核会议

12 月 30 日，我校 2025 年教研室工作考核结果反馈会议

在图书馆 416 会议室召开。会议旨在全面总结过去一学年各

教研室工作成效，反馈考核情况，明确改进方向，进一步推

动教研工作提质增效。教务处全体人员、各学院教学管理科

科长及全体教研室主任参加会议。

本次考核围绕“专业建设、课程与教材建设、教学组织

与质量建设、师资队伍建设、教学改革和研究”等多维度展

开，各相关职能部门通过材料审核、数据核实等方式进行了

综合评议。会议充分肯定了大多数教研室在规范教学管理、

深化教学改革、培育教学成果等方面取得的扎实成绩，同时

指出部分教研室存在考核材料提交不规范、过程性记录缺

失、成果佐证材料不完整等共性问题，给考核审核工作带来



不便，也影响了评价的客观性。

本次反馈会直面问题、务实高效，为各教研室提供了清

晰的改进方向。与会人员表示，将认真对照整改，夯实工作

基础，切实发挥教研室在教学改革创新中的核心作用，推动

学校教研工作整体水平持续提升。


